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يشكل تكوين المدرسين ركيزة أساسية لضمان جودة الأنظمة التعليمية في مختلف أنحاء العالم. 

من تطورات تكنولوجية  –ومع التحولات المتسارعة والعميقة التي تشهدها المجتمعات المعاصرة 

وتنوع الفئات المتعلمة وعولمة المعارف  ومتطلبات الدمج وذكاء اصطناعي وتغيرات في المناهج الدراسية

أصبح من الضروري إعادة التفكير في آليات التكوين الأساس والمستمر، ومقارنتها وتطويرها  –

 باستمرار.
 المطروحة: والأسئلةففي كثير من الدول، تتشابه التحديات 

 الذكاءتحديات في ظل كيف يمكن إعداد المدرسين للتدريس في بيئات معقدة، ف ✓

 ؟والتحول الدائم، افيالثق التعددالاصطناعي، و

 كيف يمكن دعم تطورهم المهني طوال مسيرتهم المهنية؟ ✓

ات التربوية، والمهارات التواصلية، يالمعارف التخصصية والكفا بينالتوفيق يمكن كيف  ✓

 والتحكم في تكنولوجيا التعليم؟

وقبل كل شيء، ما هي النماذج والممارسات الدولية الجيدة التي يمكن تحليلها أو تكييفها أو  ✓

 تبادلها؟
سبل التعاون العملي، وتبادل  واستكشافالتربوية الدولية  مقارنة الأنظمةمن  هذه المقاربةستمكن 

الممارسات، والتحسين المستمر لأنظمة التكوين، بما يخدم بناء أنظمة تعليمية أكثر عدالة، 

 ونجاعة، ومتانة.

في عالم يعرف تحولات خاصة ، إن جودة التعليم ترتكز، بشكل كبير، على جودة تكوين المدرسين

متعددة ومعقدة، تبرز الحاجة الملحة إلى التفكير الجماعي في مستقبل تكوين المدرسين، من خلال 

 الاستفادة من التجارب الدولية لبناء أنظمة تعليمية أكثر نجاعة، وعدالة، وإنسانية.

تحت ة دولي ندوةفي هذا السياق، ينظم المركز الجهوي لمهن التربية والتكوين لجهة الداخلة وادي الذهب 

 شعار:

  : الممارسات المهنية الدولية بين التنظير الأكاديمي المدرسين   تكوين  

 . المهننة والابتكار و 

وآفاق  رهاناتكون فضاء للتفكير وتبادل التجارب والرؤى، حول قضايا وتإلى أن  لندوةاه طمح هذت

التكوين  حول أهدافتكوين المدرسين في سياقات وطنية وثقافية متعددة، بهدف إغناء النقاش 

 ومحتوياته وأشكاله ومناهجه، مع احترام الخصوصيات المحلية والانفتاح على الرهانات العالمية.

متعدد التخصصات والثقافات حول الممارسات الناجحة، إلى تعزيز الحوار  ه الندوةسعى هذتكما 

 والنماذج التكوينية، والتجارب المبتكرة، وأطر تقنين التكوين في عصر الذكاء الاصطناعي.

 

  رصد واقع التكوين الأساس والمستمر للمدرسين في سياقات دولية متنوعة في عصر الذكاء

 الاصطناعي.

 تقاسمتحديد النماذج التكوينية المبتكرة، وتحليل فعاليتها، وكفاءتها، وقابليتها لل. 

 في مختلف مراحل مسارهم المهني.مدرسين تحليل رهانات التطور المهني لل 
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 .تشجيع الحوار بين الباحثين، والممارسين، وصناع القرار، ومؤسسات التكوين 

 .تعزيز التعاون وتبادل الخبرات بين الأنظمة التعليمية المختلفة 

 

1 . 

 تحليل التوجهات الوطنية والدولية في مجال التكوين الأساس والمستمر؛ •

 ؛عالميةمكانة التكوين في السياسات التربوية ال •

 وشهادات تأهيل المدرسين؛ الاكاديميةصلاحات الا •

 النماذج التكوينية؛ تقاسمالتعاون الدولي و •

 مقارنة؛ دراسةالأطر المرجعية للكفايات في التكوين:  •

 النجاحات والعوائق والتحديات في تنزيل السياسات التكوينية. •

2 

التوازن بين المعارف النظرية )تخصصية، ديداكتيكية، سيكوبيداغوجية( والكفايات  •

 ...( عليم المخصصالعملية )تدبير القسم، الت

 حول البحث؟ أو التطبيق؟ أم هجينة؟ التمركزنماذج التكوين:  •

 أشكال مبتكرة للتناوب )محاكاة، تعليم مشترك، واقع افتراضي...(. •

 أو في الطابع التقني للتكوين. تنظير الأكاديمينقد الإفراط في ال •

 الابتكار التربوي في آليات التكوين؛ •

 الأبعاد الأخلاقية والاجتماعية والتربوية لاستخدام الذكاء الاصطناعي في التكوين؛ •

 مكانة البحث التربوي في التكوين الأساس )بناء موقف نقدي تأملي(. •

3 . 

 السياسات والأطر الناظمة للتكوين المستمر؛ •

 صيغ التكوين المستمر؛ •

 التكوين المستمر كرافعة للتطور المهني؛ •

 المنظورات النظرية للتكوين المستمر. •

4 . 

 دمج التكنولوجيا الرقمية في التكوين؛ •

 مساهمة الذكاء الاصطناعي في التكوين الأساس والمستمر؛ •

 ؛رصينبناء تصور مهني : مقاربة نقدية وتأملية للذكاء الاصطناعي في التكوين •

 ؛سهولة الوصولالتكوين عن بعد والنماذج الهجينة: المرونة و •

 التعلم عبر المشاريع وحل المشكلات؛ •

 مسارات التكوين. صيصتخ •

5 . 
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 ؛في التربية الدامجةدولية  تجارب •

 لتدبير التنوع الثقافي والاحتياجات الخاصة؛ درسينتكوين الم •

 نوع ومكافحة التمييز؛قائمة على الالتربية ال •

 مبادرات متعددة التخصصات لتعزيز كفايات عرضانية )مواطنة بيئية، الإدماج، الرقمية...(. •

6 .  

 التكوين؛تجويد دور القيادة في  •

 استراتيجيات ترسيخ التميز في مؤسسات التكوين؛ •

 تعزيز الإبداع والابتكار لدى المدرسين والمكونين. •

7 .  

 طرق مبتكرة لتقويم آليات التكوين؛ •

 مقارنة معايير الجودة الدولية وتكييفها؛ •

 آليات الإشهاد والاعتراف بالكفايات؛ •

 .درسينتجارب دولية في التعليم الدامج وتكوين الم •

 

 

 الجلسات العامة •

 دقيقة( 20عروض شفهية ) •

 ورشات تطبيقية )ساعة( •

 

 2025شتنبر  20آخر أجل لإرسال الملخصات: 

 2025أكتوبر  15إشعار بقبول المداخلات: 

 2025نونبر  15آخر أجل لتقديم النصوص النهائية: 

 2025 دجنبر 06و 05 الندوة:تاريخ 

 

 يُقبل تقديم مساهمات على شكل:

 مقالات بحثية ✓

 دراسات حالة ✓

 مراجعات أدبية ✓

 مشاريع مبتكرة ✓
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 :الشروط

 أن تكون المساهمة أصلية وغير منشورة سابقًا؛ 

 تخضع للتحكيم المزدوج؛ 

  :ترسل عبر البريدcrmefdakhlaod@gmail.com؛ 

  حرف )بما في ذلك الهوامش والمراجع والمسافات(؛ 50000و 30000الحجم: ما بين 

  احترام نظامAPA .للتوثيق 

 يجب أن تتضمن المساهمة:

 العنوان 

 الملخص 

 اسم المؤلف)ة( الكامل والانتماء المؤسسي والبريد الإلكتروني؛ 

 كلمات مفتاحية؛ 

 .ملخصًا باللغة الإنجليزية 

 الإنجليزية –الفرنسية  –العربية  :الندوةلغات 

 

 لجنة التنسيق 

 سيدي محمد أبيط 

 محمد علي كمال 

 سمير مرزوك 

 اليزيد عريش 

 يوسف ابريعش 

 جفمحمد له 

 اللجنة التنظيمية

 سيدي محمد أبيط 

 محمد علي كمال 

 سمير مرزوك 

 اليزيد عريش 

 يوسف ابريعش 

 أحمد دلبوح 

 بشير يارة 

 شريفالنعمة ال 

 سعيد لمرابط 
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 نور الدين المتقي 

 مولاي علي حمدي 

 اللجنة العلمية

 مولاي امحمد الدريسي 

 سيدي محمد أبيط 

 محمد علي كمال 

 سمير مرزوك 

  عريشاليزيد 

  ابريعشيوسف 

 أحمد دلبوح 

 بشير يارة 

 شريفالنعمة ال 

 سعيد لمرابط 

 نور الدين المتقي 
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